CAPITULO |
NOMBRE, NATURALEZA, DURACION Y SEDE

ARTICULO 1.- La federacion colombiana de fatbol, COLFUTBOL, es un organismo
de derecho privado, sin animo de lucro, afiliado a la Fédération Internationale de
Football Association, FIFA, y a la Confederacion Sudamericana de Futbol,
CONMEBOL, que cumple funciones de interés publico y social, con personeria juridica
reconocida por resolucion No. 111 de octubre 30 de 1939, emanada del Ministerio de
Gobierno, sometida a las normas del libro primero (10.) Titulo XXXV1 del Cédigo Civil
Colombiano, a las leyes y decretos que reglamentan el funcionamiento de las entidades
deportivas en Colombia y al presente estatuto.

Como miembro de la FIFA y de la CONMEBOL, tiene la obligacion de cumplir y hacer
que sus afiliados cumplan los estatutos, directrices y reglamentos de las mismas.

Acoge igualmente el principio universal de la FIFA segun el cual esta prohibida la
discriminacion de cualquier pais, individuo o grupo de personas por su origen étnico,
sexo, lenguaje, religion, politica o por cualquier otra razén y es punible con suspensién
0 exclusion.

ARTICULO 2.- La federacion colombiana de fltbol estd constituida por clubes
profesionales y ligas deportivas.

Los organismos deportivos precitados gozan de amplia autonomia interna, debiendo
para mantenerse como tales, dar cumplimiento expreso a lo establecido en este estatuto,
sus reglamentos y las leyes deportivas.

PARAGRAFO: la asamblea reglamentara lo concerniente a la admision de nuevos
afiliados, sin contravenir en ninguno de los casos el derecho de asociacion consagrado
en el articulo 38 de la Constitucion Politica. Al efecto se adoptara un reglamento que
deberé ser aprobado con el voto de las 2/3 partes de los afiliados.

ARTICULO 3.- La federacion tendra caracter permanente y su duracion sera indefinida.
De acuerdo con su naturaleza y los fines propuestos, no podra tomar parte en asuntos de
caracter politico, partidista, racial o religioso.

ARTICULO 4.- La sede y el domicilio legal de la federacion es la ciudad de Bogota
DC, y tendra jurisdiccion en todo el territorio nacional.

ARTICULO 5.- Los colores oficiales de la federacion son amarillo, azul y rojo. Seréan
usados en su bandera, insignias, gallardetes, distintivos, escarapelas y uniformes de
competicion.

ARTICULO 6.- La sigla de la federacion sera COLFUTBOL y podra desarrollar sus
actividades bajo esta denominacion.

Para efectos de interpretacion del presente estatuto las siguientes expresiones significan:

FIFA : Fédération Internationale de Football Association.
IFAB : International Football Association Board.



CONMEBOL : Confederacion Sudamericana de Futbol.
FEDERACION : Federacion Colombiana de Futbol "COLFUTBOL"
DIMAYOR : Division Mayor del Fatbol Colombiano.

DIFUTBOL : Division Aficionada del Fatbol Colombiano.

CAPITULO I
OBJETO Y FINALIDADES

ARTICULO 7.- La federacién tendra por objeto:
1. Fomentar, patrocinar y organizar la practica del futbol asociado y sus modalidades
deportivas en todas las categorias del ambito nacional e impulsar programas de interés

publico y social.

2. Representar al fatbol colombiano ante los organismos deportivos nacionales e
internacionales y ante las autoridades de la Republica;

3. Cumplir sus obligaciones legales y estatutarias;
4. Salvaguardar los intereses comunes de sus afiliados;

5. Dirimir y resolver las diferencias y conflictos de indole administrativa, técnica o
econdmica que se presenten entre sus afiliados;

6. Conformar y dirigir las selecciones nacionales que representan al futbol colombiano
en los eventos internacionales organizados por la FIFA o Confederaciones y
Asociaciones afiliadas a ella;

7. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones emanadas de las autoridades colombianas,
de la FIFA, las que ordene la asamblea de la federacion y las que se desprendan de sus
propios estatutos y reglamentos;

8. Administrar las relaciones deportivas internacionales en lo que se refiere al futbol
asociado en cualquiera de sus formas.

ARTICULO 8.- En desarrollo de su objeto la federacion también podra:

1. Contratar servicios profesionales;

2. Recibir como prestataria dinero en mutuo con o sin intereses, con garantias reales o
simplemente personales y celebrar toda clase de operaciones comerciales, industriales,

financieras, bancarias o de cambio;

3. Adquirir los bienes muebles o inmuebles que requiera para cumplir su objeto social y
darlos en garantia, arrendarlos o enajenarlos;

4. Girar, aceptar, adquirir, negociar 0 pagar instrumentos negociables y cualesquiera
otros objetos de comercio;



5. Fundar y sostener sedes sociales, restaurantes, salones de juego y dependencias,
construir coliseos y otras edificaciones necesarias para el cumplimiento del objeto
social;

6. En general, ejecutar y celebrar todo tipo de actos y contratos necesarios para el
cumplimiento de su objeto social.

ARTICULO 9.- Los bienes presentes y futuros que integren el patrimonio de la
federacién no pertenecen en todo ni en parte a ninguno de los afiliados que la
componen. En consecuencia, nadie podra reivindicar para si o para terceros total ni
parcialmente, beneficio, derecho, interés o utilidad econémica alguna sobre su acervo
patrimonial.

Las obligaciones adquiridas por la federacidn daran derecho a sus acreedores a proceder
Unicamente contra sus propios bienes, a menos que cada uno de sus afiliados haya
consentido en obligarse expresa y solidariamente con ella.

CAPITULO 111
LOS AFILIADOS

ARTICULO 10.- Los afiliados de la federacion colombiana de fatbol son las ligas
deportivas y los clubes profesionales.

Con el fin de atender el futbol aficionado y el profesional separadamente, la federacion
adecuard su estructura funcional a traves de la division profesional y la division
aficionada, pero conservara el manejo técnico y administrativo del futbol asociado en el
ambito nacional y la representacion internacional del mismo en todas sus categorias y
modalidades.

A tal efecto, la division profesional atendera el futbol profesional y la division
aficionada el futbol aficionado.

ARTICULO 11.- Para que una liga o un club profesional puedan obtener afiliacion a la
federacion o mantenerla si goza de ella debera cumplir los siguientes requisitos:

1. Solicitud escrita firmada por el representante legal, presentada a travées de la division
correspondiente y previa aceptacion de la misma.

2. Copia autentica de la resolucién de reconocimiento deportivo expedido por el
Instituto Colombiano del Deporte, COLDEPORTES.

3. Relacion de las instalaciones deportivas de que dispone, su ubicacion y caracteristicas
técnicas requeridas para la practica del futbol.

4. Copia auténtica del estatuto, sus reformas y reglamentos vigentes, debidamente
aprobados por la asamblea y la autoridad competente.

5. Tratandose de ligas, relacion de sus clubes deportivos afiliados.



6. Constancia de que conoce el estatuto, sus reformas y reglamentos de la federacion y
el propdsito de acatarlos y hacerlos cumplir.

7. Constancia actualizada sobre vigencia de personeria juridica y representacion legal
expedida por autoridad competente.

8. En el caso de las ligas, tener como afiliados el nimero minimo de clubes dotados de
reconocimiento deportivo vigente, exigidos para su constitucion para lo cual se tendra
en cuenta la resolucion de COLDEPORTES sobre dicho tema.

PARAGRAFO: Si la liga o club de fatbol profesional solicitante obtiene su afiliacion,
toda modificacion a la informacion inicialmente suministrada en cumplimiento a lo
dispuesto en el presente articulo, debera comunicarse a la federacion dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la fecha de la ocurrencia del hecho. En caso de no
efectuarse lo anterior, el acto podra ser considerado como incumplimiento a los deberes
de la liga o club profesional.

ARTICULO 12.- Los afilados tendran los siguientes derechos:
1. Asistir con derecho a voz y voto a las reuniones de la asamblea general.

2. Elegir a los dignatarios para aquellos cargos que por ordenamiento legal o estatutario
corresponde proveer a la asamblea.

3. Solicitar convocatoria a asamblea.

4. Solicitar y recibir de la federacion su asesoria en aspectos administrativos, deportivos
y técnicos.

5. Participar, previo cumplimiento de los requisitos exigidos, en las competiciones y
eventos deportivos oficiales programados por la federacion.

6. Inspeccionar los libros y documentos de la federacion.
7. Recibir informacion oportuna de los asuntos de la federacion.

8. Las demas que les otorguen las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, 1os
acuerdos de la asamblea y las resoluciones del érgano de administracion.

ARTICULO 13.- Obligaciones de los afiliados:

1. Cumplir estrictamente las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias, asi
como las disposiciones del Instituto Colombiano del Deporte COLDEPORTES vy del
Comité Olimpico Colombiano.

2. Someterse a los estatutos, reglamentos, directivas y decisiones de la FIFA, de la
CONMEBOL vy de la federacion colombiana de fatbol.

3. Respetar y hacer respetar las disposiciones de los literales anteriores por parte de sus
propios miembros y de toda otra persona con la que mantenga relaciones de caracter
contractual.



4. Observar y hacer respetar por parte de sus afiliados, las leyes de juego de la IFAB.

5. Estar organizados como corporaciones o asociaciones sin animo de lucro o como
sociedades anénimas segun el caso.

6. Tener personeria juridica y reconocimiento deportivo vigente.

7. Presentar a la federacién copia autentica del acto administrativo por el cual se le
concedio personeria juridica, de sus estatutos vigentes, sus reformas, resolucion de su
reconocimiento deportivo, resolucién aprobatoria y certificacion actualizada de la
inscripcion de su dérgano de administracion, representante legal, 6rgano de control y
disciplina ante las autoridades competentes la cual debera presentarse en un término no
superior a diez (10) dias habiles a partir del acto administrativo de reconocimiento de
inscripcion.

8. Mantener la filiacion vigente.
9. Nombrar delegado a las asambleas de la federacién conforme a sus propios estatutos.

10. Asistir, mediante su delegado debidamente acreditado, a las reuniones de la
asamblea de la federacion.

11. Pagar cumplidamente las cuotas de sostenimiento acordadas por la asamblea.

12. Participar cada afio en las competencias o eventos deportivos oficiales programados
por la federacion.

13. Informar detalladamente a la federacion, anualmente o cada vez que esta se lo
solicite, sobre sus labores deportivas y administrativas.

14. Remitir a la federacion copia de su balance anual debidamente aprobado.

15. Permitir el libre examen de las actas, libros, registros, comprobantes y documentos
cuyo estudio conduzca a establecer la real situacion deportiva, administrativa y
financiera.

16. Llevar una relacion de sus afiliados con indicacién de la resolucion de
reconocimiento deportivo.

17. Comunicar oportunamente a la federacion la fecha de celebracion de sus asambleas
generales para que esta nombre su delegado.

18. Participar en los programas y actividades del deporte organizado y del Plan
Nacional del Deporte, la Recreacion y la Educacion Fisica.

19. Adoptar una clausula estatutaria en que prevea que todos los litigios en que resulte
implicado el afiliado o uno de sus miembros, en relacion con los estatutos, reglamentos,
directivas y decisiones de la FIFA, de la CONMEBOL, de la federacién colombiana de
fatbol y de las divisiones que la componen, se someteran una vez agotadas todas las
instancias contempladas en el cddigo disciplinario de la federacién y de la FIFA a la



competencia del tribunal de arbitraje deportivo TAS, respetando la legislacién deportiva
vigente.

20. No tener ninguna relacion de caracter deportivo con personas suspendidas o
excluidos por la federacion.

21. Cumplir y hacer cumplir los principios de lealtad, integridad y espiritu deportivo.

22. Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los
acuerdos de la asamblea y las resoluciones del érgano de administracion.

ARTICULO 14.- Los afiliados seran sancionados con la suspension de sus derechos de
afiliacion por una de las siguientes causales:

1. Suspension de su personeria juridica.

2. No participar, sin justa causa, en las competiciones o eventos deportivos oficiales
programados u organizados por su liga, division, la federacion y/o por participar en
eventos no autorizados por ellas.

3. Impedir sin justa causa que los deportistas de su registro atiendan la convocatoria a
integrar las preselecciones y selecciones seccionales o nacionales, de acuerdo a la
normatividad FIFA y al estatuto del jugador.

4. No asistir sin justa causa, a dos (2) reuniones consecutivas de la asamblea de la
federacion.

ARTICULO 15.- Causara la pérdida de la afiliacion a la federacion:
a) Dimision.
b) Exclusion.

c¢) Disolucion.

DIMISION: Consiste en la renuncia escrita, aprobada de acuerdo con sus propios
estatutos y presentada por el representante legal de la respectiva liga o club.

EXCLUSION: la asamblea general podré excluir a un afiliado por:

Reiterada o muy grave violacion a las normas legales, estatutarias o reglamentarias,
conforme a lo establecido por el Codigo Disciplinario de la Federacion.

Negarse a participar o a continuar participando o prohibir la participacion de sus
afiliados en los torneos oficiales y campeonatos organizados por la federacién.

La violacion de los estatutos, reglamentos y resoluciones expedidos por la federacion.
DISOLUCION: la disolucion de la personalidad juridica de un afiliado podra ser

voluntaria o legal. Ocasionarad en los dos casos la pérdida de la calidad de afiliado,
incluso antes de la fase de liquidacion.



ARTICULO 16.- Las sanciones de suspension o pérdida de la afiliacion son impuestas
por la comisién disciplinaria de la federacién. Cuando la desafiliacion es acordada
voluntariamente por la asamblea de la liga o club profesional interesado, es resuelta por
el Comité Ejecutivo.

CAPITULO IV
ESTRUCTURA FUNCIONAL

ARTICULO 17.- La federacion tendra la siguiente estructura funcional:

. La asamblea general de delegados como méaximo érgano de direccion.
. EI comité ejecutivo como 6rgano de administracion.

. La divisidn de futbol profesional.

. La division del futbol aficionado.

. La revisoria fiscal, como 6rgano de control.

. La comision disciplinaria como 6rgano de disciplina.

. La comision de juzgamiento.

. La comision técnica.
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Las siguientes Comisiones, reglamentadas por el organo de administracion, como
Organos asesores y dependientes:

1. La comisidn de finanzas

2. La comision del Jugador

3. La comision de planeacion y desarrollo
4. La comision arbitral.

5. La comision de futbol sala.

6. La comision del futbol femenino.

PARAGRAFO: Todas las comisiones, excepto la arbitral, estaran conformadas por tres
(3) miembros, designados asi: uno (1) en representacion de la divisién profesional, uno
(1) en representacion de la division aficionada y uno (1) en representacion del comité
ejecutivo de la federacion.

CAPITULO V
ASAMBLEA GENERAL DE AFILIADOS

ARTICULO 18.- La asamblea de la federacion estara constituida por sus afiliados,
quienes podran designar un delegado con derecho a voto.

ARTICULO 19.- La asamblea sera presidida por el presidente de la federacion y en su
defecto por el primer vicepresidente; a falta de este, por el segundo vicepresidente.

En caso de faltar estos dignatarios, los delegados elegiran un presidente ad-hoc. Quien
presida la reunién tendré voz en las deliberaciones.

ARTICULO 20.- Hara las veces de secretario de la asamblea el secretario general de la
federacion o la persona que la asamblea designe.



ARTICULO 21.- La calidad de delegado se acreditara mediante documento escrito y
firmado por el representante legal de la liga o club afiliado, documento que se entregara
a la secretaria de la asamblea y se anexara al acta.

PARAGRAFO: Cuando se realizan dos o mas sesiones de una misma reunion de
asamblea y el delegado sea la misma persona, no se requieren nuevas credenciales, pero
si en una misma fecha o en fechas sucesivas se convocan dos (2) reuniones diferentes,
para cada una de ellas se requiere de la respectiva credencial.

Ninguna persona podréa representar a mas de un afiliado.

ARTICULO 22.- La asamblea general de afiliados tendra reuniones ordinarias y
extraordinarias. La ordinaria se reunira dos veces al afio. La primera, en la segunda
quincena del mes de marzo y la segunda, en la segunda quincena del mes de noviembre.

ARTICULO 23.- La asamblea extraordinaria se reunira cuando sea convocada por el
comité ejecutivo, a peticion del revisor fiscal, por solicitud motivada formulada por
escrito y con la firma de los respectivos representantes legales de cuando menos una
tercera parte de los afiliados en plenitud de sus derechos o mediante resolucion
expedida por el director del Instituto Colombiano del Deporte, COLDEPORTES.

ARTICULO 24.- Para deliberar validamente la asamblea, sera necesaria la presencia de
por lo menos la mitad mas uno del nimero de los afiliados con derecho a voto. Sus
decisiones seran validas cuando se obtenga el voto favorable de por lo menos la mitad
mas uno de los afiliados presentes.

La reforma del estatuto, la aprobacién del reglamento de admision de nuevos afiliados,
el cambio de domicilio legal, la adopcion o cambio de estructura administrativa y la
disolucién de la federacidn, requerira el voto favorable de las dos terceras (2/3) partes
de los afiliados.

PARAGRAFO: A todas las reuniones de la asamblea de afiliados debera citarse al
Comité Olimpico Colombiano y al Instituto Colombiano del Deporte, COLDEPORTES,
para que nombren sus delegados, que tendran voz sin derecho a voto, pero su
inasistencia no afectaréa la validez de la reunién.

ARTICULO 25.- Las reuniones ordinarias seran convocadas mediante resolucion
expedida por el comité ejecutivo de la federacion y comunicadas por escrito y con
veinte (20) dias habiles de antelacion a la hora fijada para la reunién a todos y cada uno
de los afiliados en uso de sus derechos, para que en ese término designen sus delegados.

Igualmente, en el mismo término, al Instituto Colombiano del Deporte,
COLDEPORTES, y al Comité Olimpico Colombiano, quienes tendran derecho a voz y
su ausencia no impedira la realizacion de la asamblea, ni afectard la validez de sus
actos.

La resolucion indicaré la fecha, hora, lugar y el orden del dia para la reunion.



PARAGRAFO: A la convocatoria se anexaran copia de los estados financieros, del acta
de la ultima asamblea, del proyecto de presupuesto del siguiente ejercicio cuando
corresponda.

ARTICULO 26.- El orden del dia de las asambleas ordinarias constara, cuando menos,
de los siguientes puntos:

1. Llamado a lista, recepcidn y revision de credenciales y verificacion del quérum.
2. Eleccion de tres delegados que conformen la comisién de aprobacion del acta.

3. Informe del comité ejecutivo sobre la gestion y estados financieros presentado por el
presidente de la federacion.

4. Informe del revisor fiscal.
5. Consideracion de los estados financieros para su aprobacién o improbacion.
6. Consideracion del presupuesto del afio siguiente para aprobacion o improbacion.

7. Eleccion de miembros de los 6rganos de administracion, control, disciplina y de
aquellos cuya eleccion le corresponda proveer.

8. Proposiciones y varios

ARTICULO 27.- Cuando sin justa causa el comité ejecutivo no convoque a asamblea
ordinaria o lo haga por fuera de los términos establecidos, los afiliados se reuniran por
derecho propio el primer dia habil del mes de abril y de diciembre respectivamente, a
las 10 a.m. en la sede de la federacion.

ARTICULO 28.- Cuando se encuentren presentes la totalidad de los afiliados, la
asamblea se reunird validamente cualquier dia y en cualquier lugar, sin previa
convocatoria.

La validez de sus deliberaciones y decisiones se sujetara al quérum establecido.

ARTICULO 29.- Para convocar la reunion extraordinaria de la asamblea de la
federacion, se procederd como lo establece el articulo 25, teniendo en cuenta las
variaciones requeridas en el orden del dia. La antelacion con que debe comunicarse es
de cinco (5) dias calendario.

En la convocatoria a las reuniones extraordinarias debera expresarse el orden del dia
gue vaya a tratarse y la asamblea solo podra ocuparse de los asuntos incluidos en ella.
Por decision de las 2/3 partes de los afiliados la asamblea podra ocuparse de otros
temas, una vez agotado el orden del dia.

Cuando la asamblea general extraordinaria se convoque a iniciativa del comité
ejecutivo, es éste quien determinara el orden del dia. Cuando se convoque a peticion de
por lo menos la tercera parte los afiliados o la convoque el revisor fiscal, el orden del
dia debera contener los puntos presentados por estos ultimos.



ARTICULO 30.- Si se convoca a la asamblea y esta no se lleva a cabo por falta de
quérum, se citard a una nueva reunion que sesionara y decidira validamente con un
namero plural de afiliados, cualquiera sea la cantidad que esté representada. La nueva
reunién debera efectuarse no antes de los 10 dias ni después de los 30 dias calendario
contados desde la fecha fijada para la primera reunion.

PARAGRAFO: Si durante el desarrollo de una reunién de asamblea se presentan
nuevos delegados de afiliados con derecho a participar con voz y voto, debidamente
acreditados, el hecho se hara constar en el acta y se informara a la asamblea para que se
tenga en cuenta en el total de los votos en la reunién.

ARTICULO 31.- Las decisiones de la asamblea se denominaran acuerdos y seran
aprobadas mediante el voto afirmativo de la mitad mas uno de los presentes en la
reunién, salvo en los casos que requieran votacion calificada.

ARTICULO 32.- Las votaciones seran publicas. La secretaria llamara uno por uno a los
delegados acreditados, quienes emitiran su voto de viva voz. Cada afiliado tiene derecho
a un voto.

ARTICULO 33.- El presidente de la asamblea no dard curso a proposiciones o
proyectos de acuerdo que contravengan normas legales, estatutarias y reglamentarias, o
que lesionen los intereses de la federacion o del deporte en general, pero explicara a los
afiliados las razones de su negativa.

El presidente como moderador de los debates, evitara que las intervenciones de los
afiliados se desvien del tema que se trata, se utilicen expresiones descomedidas o
degeneren en el terreno de lo personal.

ARTICULO 34.- La asistencia a las reuniones de la asamblea es uno de los deberes de
los afiliados a la federacidn. Iniciada la reunion de asamblea, esta se puede realizar en
una 0 mas sesiones, en el mismo o en diferentes dias, que no pueden exceder de tres (3)
sin que por este hecho se rompa la unidad de la reunion.

Del mismo modo, cada uno de los puntos del orden del dia es indivisible. Si por alguna
circunstancia se rompe el debate, al reanudarse la sesion, la asamblea decidira si el
punto debe tratarse desde su iniciacion o si se continla en la parte en que se
interrumpio.

PARAGRAFO I: Si iniciada una reunion de asamblea, ordinaria o extraordinaria, los
debates se prolongan hasta las doce de la noche del dia fijado, las deliberaciones podran
continuar sin solucion de continuidad o declararse un receso, segin lo decidan los
afiliados.

PARAGRAFO II: Si en el desarrollo de una asamblea ordinaria o extraordinaria, el
quorum llegare a desintegrarse a causa del retiro de algunos afiliados como protesta de
una o mas de las decisiones adoptadas hasta el momento de su retiro, el presidente de la
asamblea pondré el caso en conocimiento de la comision disciplinaria competente, para
efecto de la aplicacion de las normas sobre disciplina deportiva correspondiente.



ARTICULO 35.- De lo sucedido en la reunion de la asamblea de afiliados se dejara
constancia en acta aprobada y suscrita por el presidente, el secretario de la misma y la
comision aprobatoria designada por la asamblea.

ARTICULO 36.- Las reuniones de las asambleas de afiliados deberan celebrarse en la
sede de la federacién.

ARTICULO 37.- Son funciones de la asamblea de afiliados:

1. Aprobar el estatuto de la federacidn, los reglamentos que lo desarrollen y las reformas
gue a uno u otro se hagan.

2. Establecer las politicas que orienten la gestion de la federacion administrativa y
deportivamente.

3. Examinar, aprobar o rechazar los estados financieros del dltimo ejercicio anual y
disponer del superavit si lo hubiere.

4. Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos presentado por el comité ejecutivo
requeridos para el funcionamiento de la federacion.

5. Expedir el cédigo disciplinario.
6. Revisar los actos del comité ejecutivo.
7. Revisar los actos de las divisiones.

8. Elegir los miembros del dérgano de administracion, de control y de disciplina
conforme a las normas legales y estatutarias que rigen la materia.

9. Elegir los miembros de las Comisiones que sean de su competencia.

10. Conocer y resolver los informes y solicitudes presentados por los delegados de la
division aficionada o profesional.

11. Delegar en el comite ejecutivo alguna (s) de las funciones que no sean propias de su
competencia.

12. Aprobar y acordar la cuantia y forma de pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias a cargo de los afiliados.

13. Disolver la federacion, o confederarla con asociaciones similares.

14. Tomar todas aquellas decisiones que a su juicio beneficien el fatbol nacional.
15. Nombrar el liquidador.

16. Revisar o modificar cualquier acto o resolucion del comité ejecutivo.

17. Reglamentar, por votacion calificada, la admision de nuevos afiliados.



18. Las de ley.

CAPITULO VI
COMITE EJECUTIVO

ARTICULO 38.- EL Comité Ejecutivo de la federacion estara integrado por siete (7)
miembros. Cinco (5) de ellos, elegidos por la asamblea general mediante el sistema de
cuociente electoral, para periodos de cuatro (4) afios que para el proximo se iniciard a
partir del veintiocho (28) de agosto de dos mil seis (2006).

Los dos (2) restantes serén, el presidente de la division profesional y el presidente de la
division aficionada, quienes haran parte del comité ejecutivo por derecho propio y seran
sus vicepresidentes.

PARAGRAFO I: Todo cambio o reemplazo de uno o mas miembros del Comité
Ejecutivo se entiende que es para completar el periodo.

Cuando ocurra la ausencia permanente de un miembro del Comité Ejecutivo o por
renuncia o sin justa causa deje de asistir a cinco (5) reuniones consecutivas o a siete (7)
no consecutivas, los miembros restantes designaran su reemplazo, quien terminara el
periodo respectivo.

PARAGRAFO II: Cuando por renuncias, inasistencias o ausencias el Comité Ejecutivo
quede con menos de cuatro (4) miembros, la revisoria fiscal o en su defecto, el Instituto
Colombiano del Deporte, COLDEPORTES, convocara la asamblea para que elija los
reemplazos conforme al estatuto.

ARTICULO 39.- El Comité Ejecutivo sesionara con la presencia de por lo menos la
mitad mas uno de sus miembros y sus decisiones se tomaran por mayoria.

Lo decidido se comunicara mediante resoluciones suscritas por el presidente y el
secretario del comité y de las deliberaciones se dejard constancia en actas firmadas por
las mismas personas.
ARTICULO 40.- Para ser miembro del comité ejecutivo, los candidatos inscritos
deberan cumplir, ademas de las exigencias legales y reglamentarias, cualquiera de los
siguientes requisitos:

1. Ser miembro del 6rgano de administracion de una organizacion deportiva afiliada a
Colfutbol, por lo menos durante el Gltimo afio anterior a su eleccion.

2. Haber sido miembro del 6rgano de administracion de una liga o club afiliado.
3. Haber sido presidente de una de las divisiones.

4. Haber sido delegado en las asambleas de la federacion y haber asistido por lo menos
al cincuenta (50%) de las reuniones celebradas en el afio anterior a su eleccion.



5. Ser o haber sido miembro del comité ejecutivo de la federacion colombiana de fatbol,
bajo el entendido de que estos dignatarios podran ser reelegidos hasta por dos (2)
periodos sucesivos.

ARTICULO 41.- Los integrantes del Comité Ejecutivo elegiran en su primera sesion
ordinaria al Presidente y cuatro (4) vocales y designaran un vicepresidente director de la
divisién profesional y un vicepresidente director de la division aficionada.

ARTICULO 42.- El Comité Ejecutivo se reunira ordinariamente por lo menos una vez
al mes, previa convocatoria del presidente.

ARTICULO 43.- Son funciones del comité ejecutivo las siguientes:

1. Dirigir y ejercer el control de todas las actividades de la federacion Colombiana de
fatbol.

2. Adoptar y hacer conocer su propio reglamento y los reglamentos que le
correspondan.

3. Cumplir y hacer cumplir de los afiliados las disposiciones legales, estatutarias y
reglamentarias.

4. Administrar la federacion, utilizando sus fondos y bienes exclusivamente en el
cumplimiento de sus objetivos y de acuerdo con lo dispuesto en las normas legales y el
presente estatuto.

5. Organizar y administrar las selecciones nacionales de fatbol en todas las categorias.

6. Designar mediante resolucion los deportistas, técnicos y delegados que han de
integrar las selecciones nacionales.

7. Expedir las normas que considere convenientes para la buena marcha del fatbol
organizado en sus diferentes categorias y modalidades.

8. Crear, organizar y anular competiciones en el &ambito nacional.

9. Mantener relaciones con las instancias deportivas nacionales e internacionales,
incluyendo el derecho de presentacion para la eleccion de representantes de la
federacion en dichos organismos.

10. Aprobar los reglamentos de los torneos organizados por sus afiliados.

11. Aplicar con autoridad el presente estatuto.

12. Proponer reformas estatutarias.

13. Constituir las comisiones asesoras y designar sus miembros que le correspondan.



14. Reglamentar el funcionamiento bajo su exclusivo control y dependencia, de las
comisiones creadas por la ley, los estatutos y las creadas por el propio comité ejecutivo,
con base en las disposiciones que al efecto se profieran.

15. Elaborar proyectos de politicas, programas, presupuestos de ingresos, gastos e
inversiones y someterlos a la consideracion de la asamblea.

16. Llevar permanentemente actualizados los libros de actas y vigilar porque se tenga
actualizada la contabilidad, los registros de deportistas, actividades deportivas,
resultados y calificaciones.

17. Vigilar porque las divisiones divulguen ampliamente las normas legales,
estatutarias, reglamentarias y de competicion.

18. Vigilar el cumplimiento de las normas legales, estatutarias y reglamentarias de las
divisiones que manejan separadamente el deporte aficionado y profesional y de la
propia federacion.

19. Reglamentar técnicamente y de acuerdo con las normas establecidas por la FIFA
todo lo relacionado con la transferencia de jugadores.

20. Autorizar y aprobar los torneos que organice cada division y velar por su
cumplimiento.

21. Tramitar y resolver, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a su recibo, las
solicitudes de nuevas afiliaciones, reafiliaciones o desafiliaciones acordadas por cada
una de las divisiones.

22. Designar los delegados, que en nombre de la Federacion, asistiran a las reuniones de
la FIFA, de la CONMEBOL y demas entidades en donde deba estar representada la
federacion.

23. Designar los arbitros y arbitros asistentes que en nombre de la federacion integran el
listado Internacional de FIFA.

24. Autorizar al presidente para celebrar actos y contratos que comprometan la
federacion, cuando el monto de estos superen los doscientos (200) salarios minimos
mensuales. En los contratos de patrocinio de selecciones y television, se requiere el
visto bueno de la comisidon de finanzas y la celebracidn, prorroga, modificacion o
adicion de estos no podra ser superior al periodo del comité ejecutivo, salvo disposicion
expresa de la asamblea.

25. Autorizar al presidente para adquirir bienes inmuebles cualquiera que sea su cuantia
y para constituir sobre ellos gravdmenes o cualquier otra limitacion al dominio.

26. Delegar algunas de sus funciones en el presidente, siempre y cuando las mismas no
diluyan la responsabilidad del comité ejecutivo.

27. Elegir y remover sus propios dignatarios, fijandoles las funciones que ademas de las
legales, estatutarias y reglamentarias deban cumplir.



28. Nombrar el secretario general de la federacién y fijar su remuneracion.

29. Preparar y convocar las asambleas generales ordinarias y extraordinarias.

30. Cumplir las funciones que le encomiende o delegue la Asamblea

31. Ejecutar los planes y programas adoptados por la Asamblea General de afiliados.
32. Presentar a la asamblea los informes y lo que ésta le solicite.

33. Autorizar gastos no previstos en el presupuesto, cuando exista la debida
justificacion.

34. Elegir a uno de los miembros de la comision disciplinaria, conforme a las normas
legales.

35. Poner en conocimiento de la comision disciplinaria de la federacion, las faltas en
que incurran sus afiliados, consagradas en el codigo disciplinario de la misma.

36. Respaldar y hacer cumplir con autoridad las providencias expedidas por la comisién
disciplinaria, una vez ejecutoriadas.

37. El comité ejecutivo ejercerd, ademas, todas las facultades que no hayan sido
atribuidas a otro 6rgano o a alguna division en particular.

38. Podra, bajo su responsabilidad, delegar tareas que son de su competencia, recurrir a
consejeros o atribuir mandatos a terceros.

39. Expedir los reglamentos que sean de su competencia.

40. Todas las demas que le fijen las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias y
los acuerdos de la asamblea.

CAPITULO VII
PRESIDENTE

ARTICULO 44.- El Presidente del Comité Ejecutivo sera el representante legal de la
federacion.

En los casos de ausencia temporal o definitiva, impedimento e incompatibilidad del
presidente lo reemplazard el vicepresidente de la division profesional en primera
instancia o aficionada segun el caso. A falta de ellos el comité ejecutivo designara un
presidente provisional.

ARTICULO 45.- Corresponde al Presidente:



1. Representar judicial y extrajudicialmente a la federacion como persona juridica.

2. Presidir las reuniones de la asamblea general de Afiliados, del comité ejecutivo y de
las comisiones en las cuales intervenga.

3. Convocar las sesiones del comité ejecutivo y de las diferentes comisiones.
4. Presentar a la asamblea los informes de labores anualmente y cuando ésta los solicite.

5. Celebrar y ejecutar los actos y contratos necesarios para desarrollar los objetivos de la
federacion y los que le sefalen el estatuto, los reglamentos, la asamblea, el comité
ejecutivo, los acuerdos, resoluciones, actas y demas documentos oficiales.

6. Cuando comprometa el patrimonio de la entidad en cuantia superior a doscientos
(200) salarios minimos mensuales legales vigentes, debera obtener autorizacion previa
del comité ejecutivo. En los contratos de patrocinio de selecciones y television, se
requiere el visto bueno de la comision de finanzas y la celebracion, prorroga,
modificacion o adicion de estos no podra ser superior al periodo del comité ejecutivo,
salvo disposicion expresa de la asamblea.

7. Contratar los entrenadores de los equipos nacionales representativos y los otros
miembros de los cuadros técnicos, al igual que los asesores de la federacion.

8. Designar mandatarios que representen judicial y extrajudicialmente a la federacion.

9. Solicitar al comité ejecutivo autorizacion para adquirir o enajenar bienes inmuebles
para gravarlos o establecer cualquier limitaciéon al dominio.

10. Controlar la ejecucion de las decisiones tomadas por la asamblea general y el comité
ejecutivo.

11. Controlar el funcionamiento regular y eficaz de los miembros de la federacion a fin
de que esta pueda lograr los objetivos fijados por los presentes estatutos.

12. Crear los cargos que estime convenientes, nombrando las personas que deban
ocuparlos, fijando sus funciones y remuneraciones.

13. Ordenar los gastos y autorizar el giro sobre los fondos de la federacion.

14. Nombrar un delegado en nombre de la federacion a las reuniones de asamblea de sus
afiliados.

15. Las demas que le asignen los estatutos, reglamentos, la asamblea general y el comité
ejecutivo.

PARAGRAFO: El presidente no sometera a consideracion de la asamblea o del comité
ejecutivo, los asuntos contrarios a las disposiciones legales, estatutarias o
reglamentarias.

CAPITULO VII



LOS VICEPRESIDENTES

ARTICULO 46.- Los vicepresidentes reemplazaran al presidente en sus faltas
temporales, con sus mismas atribuciones y deberes. En los casos de falta absoluta del
presidente, el vicepresidente que lo reemplace hard sus veces hasta que el comité
ejecutivo elija el titular.

CAPITULO IX
VICEPRESIDENTE DE LA DIVISION PROFESIONAL

ARTICULO 47.- Uno de los vicepresidentes de la federacion sera el presidente de la de
la division profesional y representard a dicha division ante las autoridades nacionales y
extranjeras y ante los particulares, sin perjuicio que sea por delegacion expresa del
presidente de la federacion.

ARTICULO 48.- Por delegacion del comité ejecutivo, son funciones del vicepresidente
de la division profesional las siguientes:

1. Presentar a los miembros de la division los informes de labores, programas
financieros, proyectos de comercializacion y mercadeo, semestralmente y cuando ésta
los solicite

2. Representar previa delegacion expresa del presidente de la federacion, caso por caso,
a la divisién profesional, en los actos publicos o privados.

3. Solicitar al presidente de la federacion la creacién de los cargos que estime
convenientes con su respectiva remuneracion, para los cuales, una vez creados,
nombrara las personas que deban ocuparlos y fijara sus funciones

4. Velar porque los campeonatos se desarrollen conforme a los reglamentos y con
observancia del sistema adoptado por la division.

5. Autorizar la celebracion de partidos amistosos entre organizaciones deportivas
afiliadas o entre éstas y clubes extranjeros.

6. Presentar candidatos para miembros de las comisiones establecidas por la Ley y las
demas constituidas por la federacion.

7. Ser vocero de los problemas que en cualquier sentido afronten los clubes
profesionales y ayudar a resolverlos presentando las correspondientes soluciones.

8. Otorgar distinciones a las organizaciones deportivas, jugadores y arbitros.

9. Presentar y estudiar propuestas sobre sistemas de campeonatos, asuntos técnicos y
transferencias de jugadores.

10. Divulgar ampliamente las normas legales, estatutarias, deportivas, disciplinarias y
de competicion.



11. Respaldar y hacer cumplir con su autoridad, las providencias expedidas por las
comisiones disciplinarias, tanto de la division profesional como de la federacion, una
vez ejecutoriadas.

12. Velar porque los deportistas bajo su jurisdiccion practiquen el deporte en forma
adecuada, evitando incurrir en conductas contrarias a las reglas de la competicion y a la
lealtad deportiva.

13. Realizar el trdmite para que las comisiones disciplinarias conozcan, a la mayor
brevedad, un hecho que amerite su intervencion o cuando un club profesional afiliado o
un directivo soliciten investigacion o intervencion de esa comision. En el mismo sentido
y para los mismos efectos, cuando la asamblea lo determine.

14. Tramitar ante la federacion colombiana de fatbol a solicitud de un club afiliado o un
directivo, las inquietudes, solicitudes, peticion de documentos, absolucién de
interrogantes y demas asuntos de interés, de tal manera que los clubes profesionales
afiliados, sus representantes o directivos obtengan atencién y respuesta satisfactoria y
oportuna a sus requerimientos.

15. Las que le sefiale o delegue la asamblea, el comité ejecutivo el presidente de la
federacion.

16. Las demas que correspondan a la naturaleza del cargo.

PARAGRAFO: De las decisiones que tome el vicepresidente de la division profesional,
sera responsable solidario el comité ejecutivo de la federacion colombiana de fatbol.

CAPITULO X
VICEPRESIDENTE DE LA DIVISION AFICIONADA

ARTICULO 49.- Uno de los vicepresidentes de la federacion sera el presidente de la
division aficionada y representard a dicha division ante las autoridades nacionales y
extranjeras y ante los particulares, sin perjuicio que sea por delegacion expresa del
presidente de la Federacion.

ARTICULO 50.- Por delegacion del comité ejecutivo, son funciones del vicepresidente
de la division aficionada las siguientes:

1. Presentar a los miembros de la division los informes de labores, programas
financieros, proyectos de comercializacion y mercadeo, semestralmente y cuando ésta
los solicite

2. Representar previa delegacion expresa del presidente de la federacion, caso por caso,
a la divisién aficionada, en los actos publicos o privados.

3. Solicitar al presidente de la federacion la creacién de los cargos que estime
convenientes con su respectiva remuneracion, para los cuales, una vez creados,
nombrara las personas que deban ocuparlos y fijara sus funciones



4. Velar porque los campeonatos se desarrollen conforme a los reglamentos y con
observancia del sistema adoptado por la division.

5. Autorizar la celebracion de partidos amistosos entre organizaciones deportivas
afiliadas.

6. Presentar candidatos para miembros de las comisiones establecidas por la Ley y las
demas constituidas por la federacion.

7. Ser vocero de los problemas que en cualquier sentido afronten las ligas deportivas y
ayudar a resolverlos presentando las correspondientes soluciones.

8. Otorgar distinciones a las organizaciones deportivas, jugadores y arbitros.

9. Presentar y estudiar propuestas sobre sistemas de campeonatos, asuntos técnicos y
transferencias de jugadores.

10. Divulgar ampliamente las normas legales, estatutarias, deportivas, disciplinarias y
de competicion.

11. Respaldar y hacer cumplir con su autoridad, las providencias expedidas por las
Comisiones Disciplinarias, tanto de la division como de la federacion, una vez
ejecutoriadas.

12. Velar porque los deportistas bajo la jurisdiccién de la division aficionada practiquen
el deporte en forma adecuada, evitando incurrir en conductas contrarias a las reglas de
la competicion y a la lealtad deportiva.

13. Realizar el trdmite para que las comisiones disciplinarias conozcan, con la mayor
brevedad, un hecho que amerite su intervencion o cuando un afiliado o un directivo
soliciten investigacion o intervencion de esa comisién. En el mismo sentido y para los
mismos efectos, cuando la Asamblea lo determine.

14. Tramitar ante la federacion colombiana de futbol a solicitud de un club afiliado o un
directivo, las inquietudes, solicitudes, peticion de documentos, absolucion de
interrogantes y demas asuntos de interés, de tal manera que los clubes profesionales
afiliados, sus representantes o directivos obtengan atencion y respuesta satisfactoria y
oportuna a sus requerimientos.

15. Las que le sefiale o delegue la asamblea o el comité ejecutivo
16. Las demas que correspondan a la naturaleza del cargo.
PARAGRAFO: De las decisiones que tome el vicepresidente director de la division

aficionada, sera responsable solidario el comité ejecutivo de la federacion colombiana
de fatbol.

CAPITULO XI
LOS VOCALES



ARTICULO 51.- Los vocales ejerceran las mismas funciones generales de miembros
del comite ejecutivo y seran los encargados de coordinar las comisiones establecidas en
el presente estatuto.

CAPITULO XII
REVISOR FISCAL

ARTICULO 52.-. El cumplimiento de las normas legales, estatutarias y reglamentarias
por parte de la estructura funcional de la federacion sera vigilado internamente por un
revisor fiscal, quien ademas ejercerd el control de la ejecucion presupuestal, la
contabilidad y el estado financiero.

El revisor fiscal es el representante permanente de la asamblea ante el comité ejecutivo
y serd elegido con su suplente, en la misma reunion de asamblea en que eligen al comité
ejecutivo y la comision disciplinaria, para periodos de cuatro afios (4) que para el
préximo se iniciara a partir del veintiocho (28) de agosto de dos mil seis (2006). Sera
propuesto por representantes de la rama contraria a la que ejerza la presidencia.

PARAGRAFO I: Para la eleccion del revisor fiscal principal y su suplente, la asamblea
tendra en cuenta que deben ser contadores publicos y que no pueden ser parientes de los
miembros del comité ejecutivo tanto de la federacion como de sus afiliados, dentro del
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

PARAGRAFO II: El revisor fiscal principal y su suplente, deberan residir en la ciudad
de Bogota D.C., sede de la federacion.

PARAGRAFO I11: Cuando el revisor fiscal renuncie o sin justa causa deje de asistir a
cinco (5) reuniones consecutivas 0 a siete (7) no consecutivas del comité ejecutivo, se
citara al suplente para que ejerza el cargo. En el evento de falta absoluta del revisor
fiscal, se convocara la asamblea para que elija su reemplazo, quien terminaréa el periodo.

ARTICULO 53.- Son funciones de revisor fiscal, las siguientes:
1. Velar porque la asamblea, el Comité Ejecutivo de la federacion, la comision
disciplinaria, los afiliados, las comisiones asesoras y los deportistas, se ajusten en todos

sus actos a las normas legales, estatutarias, reglamentarias y disciplinarias.

2. Velar porque se lleven actualizadas la contabilidad, la ejecucion presupuestal y las
actas.

3. Revisar las actas de la asamblea, los libros de contabilidad y de registros, la
correspondencia, archivos y documentos de la federacion.

4. Informar a la asamblea sobre la gestién administrativa de la federacion.

5. Respaldar con su firma los estados financieros con su dictamen o informe
correspondiente



6. Convocar la asamblea cuando los miembros del comité ejecutivo contravengan las
normas legales, estatutarias y reglamentarias y cuando éste quede con menos de cuatro
(4) miembros.

7. Presentar informes a la asamblea de afiliados y al comité ejecutivo.

8. Constituirse en parte dentro de un proceso disciplinario cuando lo estime
conveniente.

9. Ejercer el control y vigilancia del manejo de los fondos.

10. Examinar, cuantas veces lo crea necesario, los libros, cuentas, chequeras,
comprobantes y en general los documentos relacionados con la economia y finanzas de
la institucion.

11. Practicar, cuando lo estime conveniente o cuando el presidente se lo solicite, visitas
contables a las divisiones, ligas y clubes profesionales afiliados y verificar el
cumplimiento de sus obligaciones y compromisos de indole econémica para lo cual
podra revisar los comprobantes, libros, chequeras, contratos, archivos y demas
documentos que sirvan para establecer su situacion economica.

12. Cerciorarse que las operaciones contables que se celebren o cumplan por cuenta de
la federacidn se ajusten a las prescripciones del presente estatuto, a las decisiones de la
asamblea de afiliados y del comité ejecutivo.

13. Dar oportuna cuenta, por escrito, a la asamblea de afiliados, al comité ejecutivo, al
presidente o a Coldeportes de las irregularidades que observe en el funcionamiento de la
entidad.

14. Las demas que fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la asamblea.

ARTICULO 54. El revisor fiscal debera acompafiar a los estados financieros, un
informe en el que se exprese:

1. Si la contabilidad ha sido llevada adecuadamente durante el ejercicio.

2. Si la correspondencia ha sido llevada adecuadamente durante el ejercicio.

3. Si son adecuadas las medidas de control interno.

4. Las demas consideraciones, que siendo compatibles con su cargo, crea pertinentes.
5. Lo de ley.

CAPITULO XIII
LA COMISION DISCIPLINARIA



ARTICULO 55.- La disciplina deportiva sera ejercida por la comision disciplinaria, de
acuerdo con lo dispuesto en la ley 49 de 1993 y demas normas que la adicionen y
reformen.

ARTICULO 56.- La comision disciplinaria estard& compuesta por tres miembros
elegidos asi: Dos miembros por la asamblea general de afiliados, escogidos uno en
representacion de la division profesional y uno de la division aficionada. El tercer
miembro sera elegido por el comité ejecutivo de la federacidn. Su periodo sera de cuatro
afios que para el proximo se iniciard a partir del veintiocho (28) de agosto de dos mil
seis (2006).

La comisién disciplinaria debera tener un secretario.

PARAGRAFO: No podran ser miembros de la comision disciplinaria y autoridades
disciplinarias, quienes hagan parte de los 6rganos de administracion y control de los
afiliados o la federacion.

ARTICULO 57.- La comision disciplinaria de la federacion serd competente para
conocer y resolver sobre las faltas de los miembros de la federacion (integrantes de los
organos de administracion y control, personal cientifico, técnico y de juzgamiento) y de
los recursos de apelacién interpuestos contra decisiones proferidas por las comisiones
disciplinarias de las ligas y de las divisiones. Conoceran igualmente, de las faltas
cometidas por dirigentes, deportistas, personal técnico, cientifico o de juzgamiento en
eventos o torneos organizados por la federacidn en Unica instancia, previo agotamiento
del tramite ante las autoridades disciplinarias. Igualmente tramitar y resolver en Unica
instancia, las faltas cometidas por los miembros de las comisiones disciplinarias de sus
afiliados, de oficio o a solicitud de parte.

Sus fallos se dictardn con base en la ley y en el cddigo disciplinario aprobado por la
asamblea de afiliados de la federacion y una vez ejecutoriados seran de obligatorio
cumplimiento.

Toda competicién, evento o certamen organizado por la federacién, sus divisiones,
alguno o algunos de sus afiliados, con la autorizacion o delegacion de la federacion, se
regira por el reglamento especifico del evento respectivo, el que se aplicara por parte de
las autoridades disciplinarias creadas para el caso por la entidad responsable del mismo
y sus facultades sancionadoras se ejerceran Unicamente durante el desarrollo de éste.

PARAGRAFO: Cuando por la gravedad de la falta o extincion de las facultades
sancionadoras, las autoridades disciplinarias consideren que debe imponerse una
sancion mayor, deberan dar traslado a la comision disciplinaria competente.

De las decisiones tomadas por las citadas comisiones, conocera en segunda instancia, la
comision disciplinaria competente, segun la entidad responsable del evento.

ARTICULO 58.- La comision disciplinaria de la federacion, a solicitud del Instituto
Colombiano del Deporte, COLDEPORTES, debera suspender del cargo a los miembros
de los organismos deportivos cuando esta entidad establezca la violacion grave de las
normas legales reglamentarias y estatutarias que lo rigen.



CAPITULO XIV
LA COMISION TECNICA'Y LA COMISION DE JUZGAMIENTO

ARTICULO 59.- La comisién técnica es un oOrgano asesor y dependiente de la
federacion, integrada por tres (3) miembros elegidos por el comité ejecutivo asi: uno en
representacion de la rama profesional, uno en representacién de la rama aficionada y un
tercero en representacion de la federacion, para un periodo no superior al de los
miembros de ese érgano de administracion. Tendrd un comité asesor integrado por
técnicos de reconocida experiencia nacional e internacional.

Actuara como presidente de la misma un miembro del comité ejecutivo designado por él
Se reunird de manera ordinaria, en la sede de la federacion dos veces por afio en febrero
y junio respectivamente, previa convocatoria del presidente y extraordinariamente, en
cualquier lugar del territorio nacional, cuando la convoque el presidente de la
institucion.

Los miembros de la comision técnica deben cumplir lo establecido en el articulo 25 del
decreto ley 1228 de 1995, teniendo en cuenta la reglamentacion respectiva.

ARTICULO 60.- La comision técnica tendra entre otras, las siguientes funciones:
1. Elaborar anualmente el calendario de actividades y eventos del organismo deportivo.

2. Calificar a los entrenadores, preparadores fisicos, directores técnicos y demas
personal técnico al servicio del futbol colombiano.

3. Recomendar los entrenadores, monitores y demas personal técnico que deba dirigir
las selecciones nacionales bajo jurisdiccion de la federacion.

4. Proponer, estudiar y acordar los sistemas mas convenientes para la preparacion de
selecciones, preselecciones y reglamentacion de campeonatos.

5. Preparar programas y cursos de capacitacion y educacion necesarios para el personal
técnico que requiera el futbol colombiano.

6. Elaborar estadisticas sobre el numero de deportistas, examenes efectuados,
selecciones y preselecciones.

7. Inspeccionar por medio de uno de sus integrantes los sitios e implementos a utilizar
en competencias 0 campeonatos nacionales, departamentales, locales, etc. para verificar
que se cumplan las condiciones y requisitos exigidos.

8. Proponer y recomendar al comité ejecutivo los proyectos necesarios para que el
fatbol nacional alcance su maximo nivel de eficiencia técnica y deportiva.

9. Las demas que la naturaleza de la comision demande.



ARTICULO 61. La comisién de juzgamiento es un 6rgano asesor y dependiente de la
federacion, integrada por un miembro del comité ejecutivo, un representante de la
division profesional y un representante de la division aficionada. Sera designada por el
comité ejecutivo.

Los miembros de la comision de juzgamiento deben cumplir lo establecido en el
articulo 25 del decreto ley 1228 de 1995, teniendo en cuenta la reglamentacion
respectiva.

ARTICULO 62. La comisién de juzgamiento tendrd entre otras, las siguientes
funciones:

1. Ejecutar y supervisar cronometrajes y estadisticas de los campeonatos oficiales
efectuados por la entidad respectiva.

2. Promover y realizar seminarios, conferencias y publicaciones, destinados a divulgar
los reglamentos y técnicas del deporte, asi como el establecimiento de un sistema agil
para el control y anotacion de puntajes.

CAPITULO XV
DIVISION PROFESIONAL

ARTICULO 63.- La atencion del futbol profesional corresponde a la Division
respectiva desde la estructura conocida como DIMAYOR, la cual, ademéas de las
funciones propias contenidas en sus estatutos y reglamentos, tendra las siguientes:

1. Fomentar, promover, desarrollar, estimular, dirigir y administrar técnicamente las
actividades en la division profesional del fatbol colombiano.

2. Organizar y administrar los campeonatos de futbol profesional.
3. Elegir los miembros de la Comision Disciplinaria de los torneos que organice.

4. Programar y promulgar las normas que regiran las competiciones y eventos
deportivos de su competencia.

5. Divulgar ampliamente las normas legales, estatutarias, reglamentarias y de
competicion.

6. Velar porque los deportistas practiquen el futbol en forma que no perjudique su salud,
libre del uso de estimulantes, sustancias prohibidas, acuerdos con el adversario y
conductas inconvenientes.

ARTICULO 64.- Para el logro de sus objetivos, adoptara las medidas y ejecutara las
actividades que le permitan al futbol profesional alcanzar niveles adecuados de
desarrollo y cumplir sus finalidades.

Sometera a estudio las solicitudes de nuevos clubes profesionales que quieran afiliarse a
la federacion y participar en los torneos que programe la division profesional, la cual en



cualquier caso debe adecuarse a la reglamentacion que se expedird de conformidad con
el paragrafo 2 de los presentes estatutos sociales.

Presentard oportunamente al comité ejecutivo de la federacion, sus reglamentos de
torneo, de disciplina, de conformacion y administracion de sus actividades y en general
los necesarios para cumplir cabal y fielmente sus obligaciones y objetivos.

CAPITULO XVI
DIVISION AFICIONADA

ARTICULO 65.- La atencion del futbol aficionado corresponde a la division respectiva
desde la estructura conocida como DIFUTBOL, la cual, ademés de las funciones
propias contenidas en sus estatutos y reglamentos, tendra las siguientes:

1. Organizar, administrativa y técnicamente el fatbol aficionado en el territorio nacional,
reglamentar su practica y realizar campeonatos en las diversas categorias, sea que se
trate de campeonatos nacionales, departamentales, municipales, zonales, de intercambio
0 amistosos.

2. Llevar un registro o ficha nacional de clubes y jugadores aficionados.
3. Elegir los miembros de la comision disciplinaria de los torneos que organice.

4. Programar y promulgar las normas que regiran las competiciones y eventos
deportivos de su competencia.

5. Divulgar ampliamente las normas legales, estatutarias, reglamentarias y de
competicion.

6. Velar porque los deportistas practiquen el futbol en forma que no perjudique su salud,
libre del uso de estimulantes, sustancias prohibidas, acuerdos con el adversario y
conductas inconvenientes.

Para el logro de sus objetivos, adoptara las medidas y ejecutara las actividades que le
permitan al fatbol aficionado alcanzar niveles adecuados de desarrollo y cumplir sus
finalidades.

Presentard oportunamente al comité ejecutivo de la federacion, sus reglamentos de
torneo, de disciplina, de conformacion y administracion de sus actividades y en general
los necesarios para cumplir cabal y fielmente sus obligaciones y objetivos.

CAPITULO XVII
COMISIONES ASESORAS

ARTICULO 66.- Las comisiones asesoras seran elegidas de la manera prevista en el
paragrafo del articulo 17 de estos estatutos y cumpliran las funciones sefialadas en éste.
El presidente de la entidad velara porque haya equidad en la representacion de las
divisiones, teniendo en cuenta la naturaleza y funciones de cada una de ellas.



El secretario general de la federacion serd secretario de las comisiones, excepto de la
disciplinaria, arbitral y comision del jugador quien elaborara las correspondientes actas.

El presidente de la comision tendra la obligacion de someter a consideracion del comité
ejecutivo el trabajo realizado por ella. Este trabajo tendra caracter de recomendacion

PARAGRAFO 1. Ningln dignatario o persona podra pertenecer a mas de dos
comisiones, a excepcion del presidente de la federacion.

PARAGRAFO II. Es deber del comité ejecutivo reglamentar el funcionamiento de las
comisiones.

LA COMISION ARBITRAL

ARTICULO 67.- Estara integrada por cinco miembros, incluidos antiguos arbitros con
reconocida experiencia y otros expertos profesionales; seran de libre nombramiento y
remocion, designados para periodos de un afio, pudiendo ser reelegidos por el comité
ejecutivo de la federacion; Los miembros de la comision arbitral no representan a
ninguna de las divisiones que componen la federacion.

El comité ejecutivo elegira libremente sus miembros los cuales deberan ser personas de
amplios conocimientos sobre la problematica arbitral colombiana y de reconocida
solvencia moral.

Ninguno de los miembros de la comision arbitral podra tener vinculos de carécter
directivo, administrativo, economico o técnico con la federacion, sus divisiones, ligas o
clubes afiliados ni parentesco hasta el cuarto grado civil de consanguinidad, segundo de
afinidad o primero civil con personas vinculadas a los 6rganos de administracion o
control de las instituciones anteriormente mencionadas.

Todos los miembros de la comision nacional arbitral deberan tener su residencia en el
domicilio de la federacién

Cuando ocurra la ausencia de uno 0 mas miembros de la comisién arbitral, éste o estos
renuncien, sin justa causa deje(n) de asistir a tres reuniones consecutivas 0 cinco no
consecutivas o sea(n) removido(s), el comité ejecutivo de la federacion designara su(s)
reemplazo(s), por el periodo restante.

La comision arbitral podra solicitar al comité ejecutivo la vinculacion laboral, de
asesores idéneos que faciliten y complementen su trabajo.

ARTICULO 68.- Son funciones de la comision arbitral, las siguientes:

1. Organizar el arbitraje nacional dando cumplimiento a las disposiciones que sobre el
particular ha dictado la FIFA.

2. Independizar totalmente el arbitraje de tal forma que ni la division profesional ni la
aficionada, tengan injerencia en la organizacion y desarrollo del mismo.

3. Designar, previo analisis del escalafén nacional, los arbitros que rednan condiciones
de idoneidad para la direccion de los partidos de campeonatos nacionales a nivel
aficionado o profesional y partidos, competencias o torneos organizados por la



federacion, sus divisiones, afiliados o solicitados por las entidades internacionales de
fatbol.

4. Hacer un seguimiento minucioso a los arbitros que actlen, sea como centrales,
arbitros asistentes, cuarto arbitro, veedores, calificarlos y anotar todo tipo de
observaciones tanto positivas como negativas de su comportamiento técnico y personal
dentro y fuera de la cancha. El balance final sera tenido en cuenta a efectos de
confeccionar la lista para designar los arbitros internacionales FIFA.

5. Supervisar la aplicacion e interpretacion de las reglas de Juego.

6. Presentar al comité ejecutivo de la federacion la lista de arbitros para proponerlos
como candidatos para integrar la némina internacional de la FIFA.

7. Solicitar al comité ejecutivo de la federacién el personal necesario para el correcto
cumplimiento de sus objetivos.

8. Las que le asigne el comite ejecutivo de la federacién colombiana de futbol.

COMISION DEL JUGADOR.

ARTICULO 69.- Estara integrada por tres miembros, elegidos por el comité ejecutivo,
asi: uno en representacion de la division profesional, uno en representacion de la
division aficionada y un en representacion del comité ejecutivo de la federacion, para
periodos iguales y simultaneos de los miembros del comité ejecutivo, podran ser
reelegidos.

La Comisién del Estatuto del jugador se ocupa fundamentalmente de supervisar el
cumplimiento del Reglamento sobre el estatuto y la transferencia de jugadores
expedidos por FIFA y por la Federacion y determina el estatuto de los jugadores en
diversas competiciones nacionales. Su competencia jurisdiccional se establece en el
Reglamento sobre el estatuto y la transferencia de jugadores.

Esta comision se ocupa también del trabajo de la camara de resolucion de disputas,
conforme al reglamento sobre el estatuto y la transferencia de jugadores y las reglas
sobre la préactica y el procedimiento de la cAmara de resolucion de disputas.

Corresponde al comité ejecutivo adoptar el estatuto del Jugador colombiano y sus
reformas.

No podrd ser miembro de la comision del jugador, una persona vinculada a un
organismo deportivo del fatbol asociado.

Las divisiones y las ligas afiliadas adecuaran sus estatutos y creardn las respectivas

comisiones del jugador. EI comité ejecutivo de la federacion fijara sus competencias,
instancias, recursos, demandas, notificaciones y todo lo relacionado con el tema.

COMISION MEDICA



ARTICULO 70.- Estara integrada por tres (3) miembros elegidos por el comité
ejecutivo para periodos de un afio asi: uno en representacion de la divisién profesional,
uno en representacion de la division aficionada y uno en representacién del comité
ejecutivo. Dichos dignatarios deberan acreditar conocimiento en medicina deportiva y
materias afines.

Designaran entre si un presidente de la comisién y los dignatarios que estime pertinente.
Podré tener un cuerpo asesor.

El presidente de la comision la representard, establecerd las fechas de las sesiones de
acuerdo con el secretario general, supervisara la correcta ejecucion de los deberes e
informaré al comite ejecutivo sobre el desarrollo de las mismas.

Podran ser reelegidos.

ARTICULO 71.- La comision médica tendra las siguientes funciones:

1. Asesorar al comité ejecutivo sobre todo lo relacionado con la medicina, la fisiologia y
la higiene en el seno de la federacion.

2. Sugerir al comité ejecutivo cualquier medida susceptible de mejorar el estado de
salud de los jugadores y garantizar su integridad fisica.

3. Formular propuesta de reglamentacion, directivas o instrucciones relacionadas con el
ambito médico, especialmente con el dopaje.

4. Asesorar al comité ejecutivo en la conformacion, integracion, estructuracion y
funcionamiento del departamento medico de selecciones.

5. Las demas que correspondan a la naturaleza de sus funciones

COMISION DE FUTBOL FEMENINO

ARTICULO 72.- Estara integrada por tres (3) miembros elegidos por el comité
ejecutivo para periodos de dos afios asi: uno en representacion de la divisidn
profesional, uno en representacion de la division aficionada y uno en representacion del
comité ejecutivo.

Designaran entre si un presidente de la comision y los dignatarios que estime pertinente.
Podréa tener un cuerpo asesor.

El presidente de la comision la representara, establecera las fechas de las sesiones de
acuerdo con el secretario general, supervisara la correcta ejecucion de los deberes e
informara al comité ejecutivo sobre el desarrollo de las mismas.

Podréan ser reelegidos.



ARTICULO 73.- Tendra las siguientes funciones:

1. Ocuparse de todo lo relacionado con el fatbol femenino, de acuerdo con lo
establecido en las politicas generales de la FIFA.

2. Organizar las competiciones de fatbol femenino y los campeonatos de esta modalidad
en todo el territorio nacional en las diferentes categorias oficiales.

3. Proponer al comité ejecutivo cualquier medida apropiada para garantizar el desarrollo
del fatbol femenino en el seno de la federacion.

4. Las que correspondan a la naturaleza de la comision.

COMISION DE FUTBOL SALA

ARTICULO 74.- Estara integrada por tres (3) miembros elegidos por el comité
ejecutivo para periodos de dos afios asi: uno en representacion de la division
profesional, uno en representacion de la division aficionada y uno en representacion del

comité ejecutivo.

Designaran entre si un presidente de la comision y los dignatarios que estime pertinente.
Podréa tener un cuerpo asesor.

El presidente de la comision la representara, establecera las fechas de las sesiones de
acuerdo con el secretario general, supervisara la correcta ejecucion de los deberes e
informara al comité ejecutivo sobre el desarrollo de las mismas.

Podréan ser reelegidos.

ARTICULO 75.- Funciones:

1. Ocuparse de todo lo relacionado con el futbol sala, de acuerdo con lo establecido en
las politicas generales de la FIFA

2. Organizar las competiciones de fatbol sala y los campeonatos de esta modalidad en
todo el territorio nacional, en las diferentes categorias oficiales.

3. Proponer al comité ejecutivo cualquier medida apropiada para garantizar el desarrollo
del futbol sala en el seno de la federacion.

4. Aconsejar y asistir al comité ejecutivo en la creacion e instauracion de competencias
nacionales del futbol sala

5. Las que correspondan a la naturaleza de la Comision.

COMISION DE FINANZAS



ARTICULO 76.- Compuesta por tres (3) miembros elegidos por la asamblea con
representacion de la division profesional y la division aficionada. Su periodo sera de
cuatro (4) afios que para el proximo se iniciara a partir del 28 de agosto de 2006.

Designaran entre si a un presidente de la misma, quien la representard, establecerd las
fechas de las sesiones de acuerdo con el secretario general, supervisara la correcta
ejecucion de los deberes e informara al comité ejecutivo sobre el desarrollo de las
mismas.

Podréan ser reelegidos.

ARTICULO 77.- Son funciones de esta comision:

1. Supervisar la gestion de los asuntos financieros y aconsejar al Comité Ejecutivo sobre
la gestion financiera y de bienes.

2. Analizar el presupuesto y las cuentas anuales de la federacion y recomendar al comité
ejecutivo su aprobacion.

3. Colaborar en los programas economicos de la federacion.
4. Asesorar al comité ejecutivo en la elaboracion del presupuesto anual.

5. Recomendar al comité ejecutivo las medidas necesarias, para el éxito de su gestion
economica.

6. Dar su conformidad a los contratos de patrocinio de selecciones y television.
COMISION DE PLANEACION Y DESARROLLO

ARTICULO 78.- Estard integrada por tres (3) miembros elegidos por el comité
ejecutivo para periodos de dos afios asi: uno en representacion de la division
profesional, uno en representacion de la division aficionada y uno en representacion del
comité ejecutivo.

Designaran entre si un presidente de la comision y los dignatarios que estime pertinente.
Podré tener un cuerpo asesor.

El presidente de la comision la representard, establecera las fechas de las sesiones de
acuerdo con el secretario general, supervisara la correcta ejecucion de los deberes e
informara al comité ejecutivo sobre el desarrollo de las mismas.

Son funciones entre otras, las siguientes:
1. Ofrecer capacitacion a las personas vinculadas a la actividad del futbol en los
diferentes aspectos, tales como, legislacion y administracion deportiva, medicina,

técnica, preparacion fisica y demas disciplinas relacionadas.

2. Realizar programas de capacitacion a grupos de aficionados y lideres de barras en
procura de la aplicacion del juego limpio.



3. Publicar y divulgar las normas, reglamentos, circulares, acuerdos y resoluciones
emanadas de los organismos nacionales e internacionales del futbol asociado y ponerlos
a disposicion de los afiliados.

Podréan ser reelegidos.

CAPITULO XVIII
LA SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 79.- La federacion tendra una secretaria general a cargo de un funcionario
remunerado, de libre nombramiento y remocién por parte del comité ejecutivo.

El secretario general sera el jefe de personal de los empleados de la federacién. Sera el
encargado de redactar las actas de las reuniones que le correspondan, de conservar y
archivar la correspondencia y documentos generales de la federacion.

El secretario general hara las veces de secretario de la asamblea de afiliados, del comité
ejecutivo y de aquellas comisiones que el 6rgano de administracion disponga.

ARTICULO 80. Son funciones de la secretaria general:
1. Cumplir las decisiones de los 6rganos de la federacion y de las comisiones.
2. Preparar la asamblea general y las sesiones de otros érganos y comisiones.

3. Redactar el orden del dia y el acta de la asamblea general, de las reuniones del comité
ejecutivo y de las comisiones.

4. Encargarse de la correspondencia de la federacion.
5. Colaborar en las relaciones publicas de la federacion.
6- Las que le asigne el comité ejecutivo y las que sean inherentes a su cargo.

CAPITULO XIX
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 81.- El ejercicio fiscal de la federacion comenzara el lo. de enero y
terminara el 31 de diciembre de cada afio.

ARTICULO 82.- El patrimonio de la federacion estara constituido por todos los
ingresos que perciba, por los bienes muebles o inmuebles, tangibles e intangibles,
valores y derechos que posea en la actualidad; por los bienes y derechos que adquiera en
el futuro a cualquier titulo, archivos, elementos e implementos deportivos,
condecoraciones, trofeos, medallas, distinciones, gallardetes, recordatorios y utiles de
trabajo, de todo lo cual se tendrd un inventario anual de existencias con su detalle de
identificacion, cantidad y valor comercial o estimado.



Los ingresos que obtenga por la comercializacion de las selecciones nacionales en todas
las categorias y modalidades y en general de la comercializacion de los derechos de los
que es titular y particularmente al siguiente régimen econémico de ingresos:

1. El uno punto seis por ciento (1.6%) del producto bruto de las taquillas recaudadas en
los partidos del campeonato profesional colombiano organizado por la Dimayor.

2. Las recaudaciones que se obtengan por las confrontaciones de selecciones nacionales.

3. Por los productos que se obtengan por concepto de taquilla en eventos organizados
directamente por la federacion.

4. Con las donaciones y subvenciones que se otorguen, sean de indole oficial o privado.

5. Con las utilidades provenientes de las inversiones que se hagan a los rendimientos
usuales de la federacion y toda clase de ingresos no previstos en el presente estatuto.

PARAGRAFO |. Los clubes profesionales, pagaran a la liga de fatbol aficionado en
cuya jurisdiccion territorial se celebre un partido, el uno por ciento (1%) del producto
neto de la respectiva taquilla.

El incumplimiento de esta obligacion sera sancionado por la comision disciplinaria de la
federacion.

PARAGRAFO Il. Cuando lo crea necesario, en tiempo de competencia, la federacion
exigira a los clubes profesionales, el paz y salvo de la liga aficionada a la que
pertenezca el club territorialmente.

ARTICULO 83.- Para atender gastos de funcionamiento y programas de desarrollo del
fatbol aficionado, la federacion entregara a la DIFUTBOL, el cincuenta por ciento
(50%) de los recaudos que trata el numeral 1. del articulo anterior.

ARTICULO 84.- El tnico 6rgano de la federacion competente para establecer cuotas de
sostenimiento a cargo de los afiliados y fijar su cuantia y forma de pago es la asamblea.
Las cuotas de sostenimiento serdn ordinarias y extraordinarias.

ARTICULO 85.- Las cuotas ordinarias de sostenimiento se fijaran teniendo en cuenta
los presupuestos de ingresos frente a los de gastos de funcionamiento y actividades
normales de la federacion. Para establecer la forma de pago, se tendra en cuenta la
periodicidad de los compromisos.

Las cuotas extraordinarias podran acordarse por una sola vez en cada ejercicio fiscal y
con el exclusivo fin de atender una ineludible e imprevista necesidad o realizar una
provechosa inversion en beneficio comun dentro del objeto de la federacion.

ARTICULO 86.- La guarda, conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos
de la federacion estan bajo la exclusiva responsabilidad del comité ejecutivo y para
garantizarla, se prestaran las fianzas y se tomaran los seguros por las cuantias que
cubran los posibles riesgos. Las primas correspondientes seran pagadas por la
federacion.



La totalidad de los fondos de la federacion se manejaran a través de entidades bancarias
y financieras abiertas a su nombre. Los giros se firmaran por el representante legal y el
pagador encargado de la tesoreria de la federacion, de acuerdo con reglamento que
sobre el particular establezca el comité ejecutivo.

CAPITULO XIX
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 87.- Se entiende por estatuto de la federacion el conjunto de normas
basicas que rigen la actividad del organismo deportivo, que una vez adoptadas y
aprobadas por la asamblea y por el Instituto Colombiano del Deporte, COLDEPORTES,
tiene fuerza de ley para la federacion y obliga a la totalidad de su estructura.

Se entiende por reglamentos estatutarios el conjunto de normas dictadas con el fin de
aclarar y hacer operativas cada una de las contenidas en el estatuto. Estos reglamentos
también deben ser aprobados por la asamblea de afiliados para tener fuerza de ley.

ARTICULO 88.- Todo proyecto de reforma del estatuto debera ser distribuido por el
comité ejecutivo por escrito a cada una de sus afiliados, junto con la convocatoria a la
asamblea general de afiliados que se ocupe de la reforma, la cual no podra adoptarse
sino con el voto favorable de las dos terceras (2/3) partes de los delegados presentes en
la asamblea.

Una vez adoptada la reforma, ésta solo comenzara a regir a partir de su aprobacion por
las autoridades competentes.

ARTICULO 89.- La federacion se disolvera por las causales previstas en la ley y por
voluntad de la asamblea de afiliados, en cuyo caso serd necesario el voto favorable de
las dos terceras (2/3) partes del total de los miembros afiliados.

ARTICULO 90.- Decretada la disolucion, se procedera a su liquidacion conforme a las
prescripciones legales. Sera liquidador la persona que la asamblea designe.

PARAGRAFO.- Los activos que resulten de la liquidacion de la federacion se
destinaran a la entidad de beneficencia o sin animo de lucro que determine la asamblea
y cuyos fines sean iguales a los de la federacion.

ARTICULO 91.- Los litigios de indole administrativa, técnica o econémica que se
presenten entre la division profesional y la division aficionada, entre las ligas
aficionadas y clubes profesionales o entre los miembros de éstos que no sean resueltos
en la division respectiva, deberan someterse a la decision de la federacion cuya
resolucion final sera de obligatorio cumplimiento.

ARTICULO 92.- Las ligas aficionadas y los clubes profesionales afiliados a ésta,
deberan cumplir a cabalidad y estrictamente las decisiones de la federacion.

ARTICULO 93.- Las divisiones, ligas, clubes o miembros de clubes y ligas y en general
todos los afiliados no estaran autorizados a presentar ante los tribunales ordinarios los



litigios que tengan con la federacion o con otros afiliados, comprometiéndose a someter
cada uno de estos litigios a los tribunales deportivos competentes.

Las infracciones a las prescripciones arriba mencionadas seran sancionadas en
conformidad con los articulos 62 y 63 de los estatutos de la FIFA.

En particular, todo afiliado que contravenga los principios citados podra ser sancionado
con una suspension de toda actividad deportiva en el ambito nacional e internacional
por la comisién competente de acuerdo al cédigo disciplinario de COLFUTBOL.

Los litigios referidos a la transferencia y la clasificacion de los jugadores seran resueltos
de acuerdo con el estatuto correspondiente expedido por la federacién y en lo no
previsto o sea contradictorio, por el estatuto del jugador expedido por la FIFA.

ARTICULO 94.-Los clubes afiliados no podran disputar ningin partido interligas o
interclubes con equipos extranjeros sin la autorizacion expresa de las asociaciones
nacionales a la que pertenezcan. EIl incumplimiento a este mandato sera sancionado por
la comision competente de acuerdo al codigo disciplinario.

ARTICULO 95.- Todo torneo jugado en Colombia que reina dos 0 mas equipos
equipos (clubes o selecciones representativas) regionales o nacionales, pertenecientes a
otras asociaciones nacionales, deberd ser autorizado previamente por la division
correspondiente, COLFUTBOL y la CONMEBOL. Si uno o varios de los equipos
provienen de una confederacion diferente se requerira la autorizacion de la FIFA.

Las peticiones de autorizacion necesarias deberan ser presentadas a mas tardar dos
meses antes de la primera de las fechas fijadas para el mismo.

Las peticiones de autorizacion deberan ir acompafiadas de una lista de los equipos cuya
participacion en el torneo esté prevista asi como del reglamento del torneo y demas
requisitos legales, segin haya sido establecido por la autoridad organizadora.

ARTICULO 96.- Corresponde al Comité Ejecutivo interpretar con autoridad el presente
estatuto y tomar las provisiones que sean necesarias en caso de que haya variaciones
normativas por parte de la FIFA o de las autoridades nacionales respecto a este estatuto,
sometiendo sus decisiones al conocimiento de la mas proxima asamblea general de
afiliados.

CAPITULO XXI
DISPOSICIONES PARTICULARES

ARTICULO 97.- La federacion colombiana de futbol dispone de la facultad general
para organizar y coordinar las competencias oficiales que se desarrollen en su territorio.

Las competiciones organizadas por las divisiones afiliadas no deberan interferir con
aquellas organizadas por la federacion. En este caso, estas Gltimas tendran prioridad.

ARTICULO 98.- El comité ejecutivo promulgara una reglamentacion especifica para
impedir que una persona juridica (incluidos consorcios y sucursales) o persona natural



controle o tenga acciones o pertenezca a mas de un club y/o organismo deportivo
afiliado.

ARTICULO 99.- La federacion colombiana de futbol es titular primigenia de todos los
derechos de competiciones y otros actos que emanen de su jurisdiccién, sin ninguna
restriccion en lo que respecta al contenido, el tiempo, el lugar o la legislacién. Estos
derechos incluyen, entre otros, todo tipo de derecho patrimonial, derechos de
inscripcion, de reproduccion y difusidn audiovisuales, derechos multimediales, derechos
promocidnales y mercadotécnicos, asi como derechos incorp6reos como el nombre y los
derechos sobre las marcas distintivas y los derechos de autor.

La federacion otorga a sus afiliados y divisiones la posibilidad de ejercer estos derechos
en el &mbito de sus respectivas jurisdicciones.

CAPITULO XXII
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 100.- El comité ejecutivo velara por la aplicacion de los presentes
estatutos.

ARTICULO 101.- Los casos no previstos en estos estatutos o los casos de fuerza
mayor, seran decididos por el Comité Ejecutivo.

ARTICULO 102.- Los presentes estatutos han sido aprobados por la asamblea general
extraordinaria de la federacion colombiana de fatbol celebrada en la ciudad de Bogota
el diecisiete (17) de mayo de dos mil cinco (2005).-

ARTICULO TRANSITORIO.- Los presentes estatutos entraran en vigencia a partir del
quince (15) de noviembre de dos mil cinco (2005),

El texto anterior, fue leido en su totalidad articulo por articulo y luego de amplia
discusion, la Asamblea le impartié su aprobacion por Unanimidad.



